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Bevezetés

Munkaterviinket a pedagodgiai programban meghatarozottak szerint, az el6z6 tanév mérési
eredményeinek, szakértdi véleményeinek figyelembevételével, a fenntartdé elvarasai és a
jelenleg érvényben 1év6 jogszabalyokra alapozva allitottuk dssze.

Biiszkék vagyunk az elmult tanév eredményeire: kitlind tanuldinkra, a sikeres kdzépiskolai
felvételikre. Biiszkék vagyunk a tartdsan magas szinvonalt rendezvényeinkre. A kozségi
iinnepségeken, versenyeken valo szinvonalas szereplésekre, biiszkék sportoldink
eredményeire.

[LAZ INTEZMENY MUKODESI FELTETELEI
1.1.Személyi feltételek
1.1.1. Alkalmazotti feltételek

Az intézményi dsszes, ténylegesen betdltott, teljes munkaidére atszamitott munkavallalok szama
2023.09.01.
Intézmény Pedagégus (f6) Nevel6-oktato Technikai Osszesen (f5)
[telephely munkat segitd (f6) személyzet
megnevezése
Molnar Modzes 16 0 4 20
Altalanos Iskola
attanito 3 3
telephelyre
Molnar Mdzes 1 0 0 1
Altalanos Iskola
Telephelye (Karos)
Molnar Modzes 3 0 2 5
Altalanos Iskola
Telephelye
(Vajdacska)
attanito 3 0 0 3
telephelyre
ebbdl hatarozatlan | 17 0 5 22
ebbdl hatarozott 3 3
tartésan tavol lévé | 2 0 0 2
iires allashely 0 1 0 1
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e Vezetdk:

Intézményvezetd Schmidné Kiss Nora

intézményvezet6-helyettes Tothné Réz Tiinde

e A munkaké6z6sségek vezetdi, tagjai:

Szakmai munkak6z6sség megnevezése Vezetd neve
Alsés munkakozosség (13 f6 ) Erdei-Ratkai Timea

Téthné Réz Tiinde, Erdei-Ratkai Timea, Csaki Enikg,
Fodorné Paldczi Tiinde, Palatinusz-Dohdnyos Renata,
Gergely Petronella, Schmidné Kiss Néra, Tamas
Eszter, Toldi Imre

Nagyné Golej Ildiké ( Karosi telephely)

Laczkéné Géresi Katalin, Pasztorné Szabd llona, Nagy

Szilvia ( Vajdacskai telephely)

Fels6s munkakozosség (8 f6) Kiss Janosné
Fabokné Nagyhazi Magdolna, Fekete Zoltdn Gabor,
Kiss Janosné, Fodor Gyula, Balogh Tamas, Schmidné

Kiss Nora, Négyesi Istvanné, Tothné Réz Tiinde,

A didkénkormdnyzat vezetése:

o vezetd nincs, a didk 6nkormdnyzati munkdt az osztdlyfénokdk végzik, és az intézményvezets- helyettes
koordindlja

Sziil6i K6z6sség elndke:

o Kertészné Toth Ildiko

Intézményi Tandcs intézményi delegaltja:

o Erdei-Rdtkai Timea

A munkavédelmi, tlizvédelmi és balesetvédelmi feladatok koordinalasa, intézményi megbizott:
o Kiss Janosné

Palyavalasztasért felelGs tanar:

o Fodor Gyula

Tankonyvfelel6s:

o Schmidné Kiss Nora
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Az osztalyfonoki teendbket a kdvetkez6 pedagdgusok latjak el:

Osztalyfénok Napk®ozis/ tanulészoba vezetéje
Osztaly
l.0. Erdei-Ratkai Timea Szanyiné Druga Katalin
2.0. Palatinusz-Dochanyos Renata Gergely Petronella
3.0. Fodorné Paléczi Tiinde
4.0. Tamas Eszter Tamas Eszter, Fodorné Paldczi Tlinde
5.0. Kiss Janosné Kiss Janosné, Fodor Gyula
6.0. Balogh Tamas Fekete Zoltan Gabor
7.0. Fabokné Nagyhdzi Magdolna Fabokné Nagyhdazi Magdolna
Fodor Gyula
8.0. Fodor Gyula

1-3. 6sszevont osztaly

Karos

Nagyné Golej lldiké

Nagyné Golej lldikd, Csaki Enikd,
Nagy Szilvia, Laczkoné Géresi Katalin,

Pasztorné Szabo llona

1-4. 6sszevont osztaly

Vajdacska

Laczkdné Géres Katalin

Laczkdné Géresi Katalin
Nagy Szilvia, Csaki Eniké

Pasztorné Szabo llona

Valtozasok a személyi feltételek teriiletén

Az intézményben a kdvetkezd személyi valtozasok torténtek a nyar folyaman: Intézményvezet-helyetteslink

felmentési idejét tolti, valamint ketten nyugdijba vonultak, egy f6 GYED-re ment. Helylkre Négyesi Istvanné

nyugdijas pedagégus keriilt visszafoglalkoztatdsra, részmunkaidében. Szanyiné Druga Katalin

foglalkoztatasat engedélyezték ujabb 1 tanévre, valamint Toldi Imre tanitét és Fekete Zoltan Gabort mint

gyakornokot alkalmaztuk . A Vajdacskai Telephelyrél Berényi Ildikd athelyezését kérte Tankerileten belil,

helyette kerdlt alkalmazdsra Nagy Szilvia, a Karosi Telephelyen attanitassal oldjuk meg a helyettesitést.

tovabb
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1.1.2. Tanuldi személyi feltételek

2020-2021. tanév
(2021.06.15.)
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INTEZMENYI TANULOI LETSZAMADATOK ALAKULASA

Molndr Mézes Altaldnos Iskola Székhelyintézmény Bodroghalom
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INTEZMENYI TANULOI LETSZAMADATOK ALAKULASA

Molndr Mézes Altaldnos Iskola Telephelye Karos

INTEZMENYI TANULOI LETSZAMADATOK ALAKULASA

Molndr Mézes Altaldnos Iskola Telephelye Vajddcska
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1.1.3. Feladatok a személyi feltételek teriletén

1. Feladat megnevezése: Aktudlis valtozdsok elkészitése az alkalmazottak személyi anyagaban (pétlékok,
szabadsag, tavollét).

Felel8s: Intézményvezetd, intézményvezets-helyettes

Hatarid6: Tanévkezdés és folyamatosan a tanévben.

2. Feladat megnevezése: Allomanytabla — havi jelentések elkészitése

FelelGs: intézményvezets-helyettes,

Hatarid6: Tanévkezdés és folyamatosan a tanévben.

3. Feladat megnevezése: Ertékelési csoport munkajanak megszervezése, a PUétv. rendelkezéseinek valé
megfelelés

FelelSs: Intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes, Kiss Janosné Erdei-Ratkai Timea

Hatarid6: szeptember 30.

4. Feladat megnevezése: Ertékelési csoport munkajanak megszervezése, TER szabdlyzat kidolgozasa, beépitése
a szakmai dokumentumokba

FelelGs: Intézményvezetd, intézményvezets-helyettes, Kiss Janosné Erdei-Ratkai Timea

Hatarid6: szeptember 30.

5. Feladat megnevezése: MinGsitési tervbe és tanfelligyeleti Idtogatasba bekerultek Gigyintézése
(fellletrogzités, kbvetés, mindsitési eljarasok, vizsga koordinalasa): gyakornok, pedagdgus, intézmény
Felel8s: intézményvezetd, intézményvezetb-helyettes,

Hatarid6: Folyamatosan a tanévben.

6. Feladat megnevezése: TER szabalyzat szerinti értékelési tevékenység
FelelGs: Intézményvezetd, intézményvezets-helyettes, Kiss Janosné Erdei-Ratkai Timea

Hatarid6: Folyamatosan a tanévben.

1.2. Targyi feltételek

1.2.1. Nyari valtozasok: (tankerUlet intézett minden beszerzést, amit kértlink azt meg is
kaptuk)

e Tisztasagi festés a mosddkban

o mi(ikodéshez sziikséges tisztitdszerek és irodaszerek biztositasa
o |3bazat festése folyoson, tantermek cseréjébdl adodé javitasok
e egy tanterem teljes felljitdsa: padlézat cseréje, festés

e  az udvar folyamatos rendbe tétele

o  kerités ldbazat betonozds

e  okostanterem” kialakitasa

o telephelyeken tisztasagi festés
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Terembeosztas:
osztdly terem
2.0. 13.sz. ( kilsé terem )
4.0. 9.sz. ( fels6 zsibongd hatul)
l.0. 14.sz. ( kulsé épiilet )
3.0. 10.sz. ( fels6 zsibongo hatul)
6.0. 2.sz. (alsé zsibongd )
8.0. 6.sz. ( fels6 zsibongd )
5.0. 8.sz. ( fels6 zsibongd)
7.0. 7.sz. ( fels6 zsibongd)
informatika terem 1.sz. ( alsé zsibongd )
IKT-s terem(,,okostanterem”) 3.sz. (alsd zsibongd )
fejleszté terem 4.sz. ( alsoé zsibongd )
tornaterem 5.sz. (alsé zsibongd )
tanc terem 11.sz. (alagsor )
rajz terem 12.sz. (alagsor )

1.2.2. Targyi eszkdz-fejlesztéseink forrasai:
Jelenleg nincs futé palyazatunk, a fenntartd infrastrukturalis fejlesztést nem tervez, a fenntartds zavartalan.

RRF-1.2.1-2021-2021-00001 projektben tanuldink személyes hasznalatra igénylés alapjan kaptak notebookokat,
illetve tanulasi céllal az intézmény igényelt tovabbi 50 db notebookot, amiknek a felhasznaldsaval berendeztik
az un. ,okostermuinket”. Ezen projekt keretében tovabbi interaktiv megjelenitd panelra tortént igényfelmérés,
reményeink szerint ezzel teljes lesz az intézmény informatikai eszkdz parkja. minden termiinkben interaktiv

panel lesz, és a telephelyeken is.

1.2.3. A pedagdgusok oktato-neveld munkajahoz sziikséges IKT eszkdzok taroldsa, haszndlati rendje:
e Személyre sz6ldan tartésan kiadott eszkozok a kiadasi jegyz6kdnyv szerint

o Leltar szerint felvezetett eszkdzdk napi hasznalatra kiaddsa és visszahozasa, elzarasa és biztonsagba

helyezése.
e |KT-s terem rendeltetésszer(i hasznalata
FelelGs: intézményvezetS-helyettes, Fekete Zoltan Gabor, Toldi Imre

Hatdrid6 : Folyamatosan a tanévben.
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1.2.4. Feladatok a targyi feltételek terlletén

1. Feladat megnevezése: Tantermek haszndlati rendjének betartdsa

FelelGs: a tanteremben 6ra/ és foglalkozasrend szerint dolgozd pedagdgusok

Hatarid6: folyamatos

2. Feladat megnevezése: Uj eszkozok bevételezése

FelelGs: intézményvezets-helyettes,

Hatarid6: folyamatos

3. Feladat megnevezése: Tankdnyvek megrendelése

FelelGs: intézményvezetd

Hatarid6: adott tanév aprilis 30. junius 30. szeptember 15.

4. Feladat megnevezése: Tankdnyvek tartds dllomanyba vétele ( 5.0.-8.0.)

Felel8s: Intézményvezetd, minden osztalyfénok

Hatarid6: augusztus - szeptember

5. Feladat megnevezése: Szakmai anyagok rendelése

FelelSs: intézményvezetb-helyettes

Hatarid6: folyamatos

6. Feladat megnevezése: intézményi, tanul6i dokumentumok, nyomtatvanyok rendelése
FelelSs: intézményvezetb-helyettes

Hatarid6: folyamatos

7. Feladat megnevezése: Irodai gépek m(ikddtetési, karbantartasi munkdinak jelzése, intézkedések megtétele
FelelGs: intézményvezetd

Hatarid6: folyamatos

II. AZ INTEZMENY BELSO MUKODESI RENDJE
2.1. AmUkodésre vonatkozo torvények, rendeletek:

e  2011. évi CXC tv. a nemzeti kdznevelésrél

e 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési - oktatasi intézmények m(ikodésérdl és a kbznevelési

intézmények névhasznalatardl
e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol

e 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet a kbzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvénynek a

szocialis, valamint a gyermekjdléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol

e 229/212. (VIII. 28) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz616 térvény végrehajtasardl
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17/2014. (lll. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagdgus-kézikonyvvé nyilvanitas, a

tankényvtamogatds, valamint az iskolai tankdnyvellatas rendjérdl

2017. évi LXX. torvény, mely az oktatds szabalyozasara vonatkozé és egyes kapcsolddo torvények
maddositasarol szol

A 2019. évi LXX. térvény elfogaddsdval az Orszdggylilés modositotta a Nemzeti k6znevelésrél sz6l6
2011. évi CXC. térvényt, amelynek médosult elSirdsai 2019. julius 26-dn, szeptember 1-jén, illetéleg
2020. janudr 1-jén lépnek életbe

5/2020( I1.31.) Kormdny rendelet: Nemzeti alaptanterv kiaddsdrdl és alkalmazdsdrdl sz6l6 térvényhez
kapcsolédo kormdnyrendelet modositdsdrol

A nemzeti k6znevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvény 2021. szeptember 1-jétdl hatalyos modositasa :

az 1-es tipusu diabétesszel ¢16 gyermekek és csaladjaik ¢életkoriilményeinek tovabbi javitasarol szolo
2023. évi LII. térvény a pedagogusok 1j életpalyajarol
A 2024/2025. tanév rendjérdl 5739 33/2024. (VIII. 8.) BM rendelet

A vonatkozé torvények, rendeletek, valamint az iskola bels6 szabalyzatainak, a tliz-, munka- és balesetvédelmi

el6irdsok megismerése és betartasa minden intézményi dolgoz6 szdmara kotelez6. A miikddés belss feltételeit

biztositd szabdlyzataink a tanév soran folyamatosan rendelkezésre allnak.

2.2. A mikodés szinterei:

Szakmai munkakdzosségek

Osztalyf6nokok tandran kiviili rendezvény szervezései (egyeztetés az iskolavezetéssel)

Intézményi Tanacs

Sz(l6i Kozosség szervezeti kerete az osztalykdzosségek sziil6i munkakozosségei.

Az intézményben dolgozék munkakéri feladatai kiilon munkakéri leirassal szabalyozottak, melyek 6sszhangot

képeznek a bels6 miikodés feltételeit szabalyzé térvényekkel, jogszabalyokkal, és az SZMSZ tartalmazza.

2.3. Feladatok a belsé m(ikodés teriletén:

1.Feladat megnevezése: Tlizvédelmi- és balesetvédelmi oktatds megszervezése, tlizriadd préba koordinaldsa

FelelGs: intézményvezets-helyettes, tlzvédelmi és munkavédelmi tankerlleti megbizott és intézményi

megbizott Kiss Janosné

Hatarid6: 2024. augusztus 30.

2. Feladat megnevezése: Tantargyfelosztds elkészitése

Felels: intézményvezetd

Hatarid6: 2024. augusztus 21.
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3. Feladat megnevezése: Munkakori leirdsok aktualizdlasa, Uj alkalmazottak
FelelSs: intézményvezetb-helyettes
Hatarid6: 2024. augusztus 30.
4. Feladat megnevezése: A tanulék intézményben tartézkodasdnak felmérése, koordindldsa, tdvozdsok
id6pontjanak nyilvantartas és az ligyelet és a szdllitds megszervezése
- 1.0.-8.0. 15 éra 30 perc
- bejard tanulék 15 6ra 15 perc
Felel8s: intézményvezetd-helyettes, érintett nevel Sk
Hatarid6: 2024. szeptember 02.
5. Feladat megnevezése: Az intézményi érarend elkészitése a tanariban
- Csaki Eniké
- Laczkéné Géresi Katalin
- Nagyné Golej lldiko
Hatarid6: 2024. szeptember 02.
6. Feladat megnevezése: A heti 5 testnevelés déra (osztalyokként) tornaterem beosztdsa, tablazat készitése,
sporteszkdzok rendszerezése
FelelGs: Balogh Tamas, Toldi Imre
Hatarid6: 2024. szeptember 02.
7. Feladat megnevezése: Egyéb foglakozasok terembeosztdsanak elkészitése, hittan,
FelelSs: intézményvezetb-helyettes
Hatarid6: 2024. szeptember 03.
8. Feladat megnevezése: Reggeli és 6rakozi ligyelet megszervezése
Felel8s: intézményvezetb-helyettes
Hatarid6: 2024. augusztus 30.
9. Feladat megnevezése: Ebédeltetési rend elkészitése
FelelSs: intézményvezetb-helyettes
Hatarid6: 2024. augusztus 30.
10. Feladat megnevezése: Az épiilet haszndlata kdzben bekdvetkezett valtozdsok jelzése, intézkedések
megtétele
FelelGs: intézményvezetd

Hatarid6: folyamatos
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[II. NEVELO-OKTATO MUNKA

3.1 Tanulmanyi munka

2023/2024 MOLNAR MOZES MOLNAR MOZES MOLNAR MOZES
. ALTALANOS ISKOLA ALTALANOS ISKOLA ALTALANOS ISKOLA

tanév vége . a4 .

Karosi Telephely Vajdacskai

telephely

LETSZAM 154 13 30
TANULMANYI ATLAG 3,97 3,78 3,89
TANTARGYI BUKAS 6 0 0

3.2 Az oktato- nevel6munkank céljai és feladatai, a tanév kiemelt feladata:

A NAT 2020 bevezetéséhez kapcsolédd Pedagdgiai Programunkban megfogalmazott nevelési és oktatdsi
feladatok kovetkezetes végrehajtdsa a legfontosabb. Ezt valamennyi munkakdzésségi munkaterv tartalmazza,
azzal, hogy sziikséges, hogy minden kolléga ennek szellemében végezze munkajat, figyelembe véve, hogy a
valamennyi nevelési teriletiinkdon megfogalmazottak nem egy évre szél6 feladatok, hanem folyamatossaguk,

egymasra épllésiik elengedhetetlen.

Pedagdgiai feladatunk olyan szemlélet kialakitdsa, amelynek birtokdban az ember megérizheti testi, lelki,

szellemi egészségét, kdrnyezete élhetdségét.

e Az Oktatdsi Hivatal ellenérzéshez kapcsoléddan a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk pedagédgiai
tdmogatadsdhoz kapcsolddd, a Hivatal altal mikodtetett korai jelz6- és pedagdgiai tdmogatd rendszeren

keresztili adatszolgaltatasok jogszabalyi feltételeknek térténé megfelelés betartasa.

e A Pedagodgiai Program és a Helyi Tanterv folyamatos felllvizsgélata, esetleges atdolgozéasa a torvényi
valtozasok mindennapi életbe torténd beiktatasanak fliggvényében.
e A Szervezeti és MUkodési Szabdlyzat, a Hazirend folyamatos feliilvizsgdlata, esetleges atdolgozasa a
torvényi valtozasok mindennapi életbe torténd beiktatasanak fliggvényében.

e Digitalis kompetencidk fejlesztése a pedagdgusok korében.

o Az 6todik osztaly zokkenémentes tagozatvaltasanak elGsegitése (osztalyf6nokok, tanitok, szaktanarok

0sszehangolt munkajaval).

o Afolyamatos készség és képességfejlesztés, a kulcskompetenciak fejlesztésének eltérbe helyezése
e A nyolcadik osztalyosok tovabbtanuldsanak szervezése, koordinalasa.

e Az (j pedagdgusok szakmai irdnyitdsa, segitése.

e Az egy osztalykozosségben tanitd szaktanarok egylttmiikodésének erdsitése.

e Aziskolai fegyelem tovabbi erdsitése.

e Adminisztrativ fegyelem terén: az e- napldé naprakészségére valé torekvés.

e Pontos d6rakezdés és befejezés.
e Atandrak kozti sziinetek Ugyeletének megerésitése.

e  Biztos alapkészségek kialakitasa, tehetséggondozas és felzarkdztatds tandrai keretek kdzottés azon tul.
Szovegértési és matematikai készségek fejlesztése /ahol relevans: méréseredmények értékelése/,

kifejezetten a tehetséges tanulok magasabb teljesitményszintre valé juttatasdval.

e A cselekvéses, aktiv tanulds, a differencidlé tanulds szervezési modok folyamatos alkalmazdsa, a

kooperativ tanuldsszervezés beépitése eszkdztarunkba.
e Az (jtanuldk beilleszkedésének nyomon kovetése.

e  Folyamatos kapcsolattartas a jol mikodé sziil6i munkakozdsséggel.

e  Palyazatfigyelés —irds iranti igény novelése.
o Allagmegévas.
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e  Szocialis érzékenység fejlesztése.
e Atanulds értékének erGsitése.

Feladatunk a nevelS-oktaté munka 1-8. évfolyaman, hogy:

e apedagdgiai munkdnk kézéppontjaban a személyre sz616 fejlesztés torekvése alljon;

e atanuldsszervezés meghatarozo szempontja a tanuldk aktivitdsanak optimalis kibontakoztatasa legyen;

e megalapozzuk a tanuldshoz valé pozitiv viszonyt (attitlid);

e a tanuldi kivancsisagara, érdeklGdésre épitett motivacidval fejlessziik a kisgyermekben a
felelGsségtudatot, a kitartas képességét, és el6mozditjuk érzelemvildgdnak gazdagodasat;

e megalapozzuk a tanulasi szokasokat és modszereket;

e tamogassuk az egyéni képességek kibontakozasat;

e  az oktatdsi folyamatban alkalmazzuk az egyiittm(ikédé (kooperativ) tanulds technikait, formait;

e 3 tanuldsszervezés f6 elve és teend@je a tanuldékhoz optimalisan alkalmazkodd differencidlas legyen a
feladatok kijelolésében, azok megoldasdban, a sziikséges tanari segitésben, az ellen6rzésben, az
értékelésben;

e pedagdgusaink torddjenek azoknak a hatranyoknak a csdkkentésével, amelyek a gyermekek szocialis-
kulturalis kornyezetébdl vagy eltéré Gtemd érésébdl fakadnak;

e tudatositsuk a gyermekekben a szlikebb és a tagabb kérnyezetb8l megismerhetd értékeket;

e megerGsitsiik a konstruktiv magatartasformakat, szokdsokat;

e agyermek jellemét formalva szolgdljuk a személyiségének érését;

o fejlessziik a tanuldkban azokat a képességeket, készségeket, amelyek a természeti, tarsadalmi és emberi
kérnyezettel valé harmonikus, épité kapcsolatokhoz sziikségesek;

e  az aktiv tanulasi tevékenységek (kooperativ tanulasi technikak) kozben fejlessziik a tanuldk dnismeretét,
egylttm(ikodési készségét, akaratat, segitGkészségét, szolidaritasérzését, empatidjat, toleranciajat;

e olyan helyzeteket teremtsiink, amelyekben a tanulé gyakorlati médon igazolhatja megbizhatdsaganak,
becsiletességének, szavahihetGségének értékét;

e tudatositsuk a tanuldkban a k6zésség demokratikus miikodésének értékét és jellemzGit;

e neveljik sajat természeti, tarsadalmi és emberi kornyezetiik felelSs alakitasara;

o fejlessziik a test és a lélek harmdniajat;

o segitslk el6 a szocializacié folyamatainak kialakuldsat tanitvanyainkban;

o didkjaink rakjak le, mélyitsék el az elemi mlveltség alapjait;

e atanuldk kapjanak folyamatos visszajelzést a tanulmanyi teljesitményikrél és

e magatartasuk mindsitésérdl;

e adaptiv tanulasszervezéssel hasznositsuk a szamitégépet, és az infokommunikacids technikakat.

o Kiemelt feladatunk tanuléink sok esetben nem megfeleld neveltségi szintjének és munkaerkodlcsének
emelése. Meglehetdsen sok a nehezen kezelhetd tanulénk, akikre az idén is nagyon oda kell figyelni.
Minden lehetséges eszkdzt ki kell hasznalnunk (szilSvel vald szoros kapcsolat; évfolyam megbeszélések,
segitség kérése csaladgondozotdl, gyamigytdl, kormdanyhivataltdl, stb.) Nagyszerd, hogy heti 1 napon
szocialis munkas segiti munkankat! Haszndljatok ki!

Folyamatosan kiemelt feladatunk az iskolai hazirend szigorubb egyontetli betartatdsa. Ehhez egyrészt
elengedhetetlen a tantestiilet egységes fellépése, masrészt fontos, hogy a szabdlyokat, az elvardsokat a
tanuldkkal és a szilSkkel is jobban megismertessiik, elfogadtassuk. Fontos - esetenként visszatérd -
feladataink:

a rendezett tanulasi kdrnyezet igényének kialakitasa,

a koérnyezet megovasa, a kornyezettudatos magatartds kialakitasa,

a jo iskolai tanulokozosségi |égkor kialakitdsa, illetve megtartdsa,

a tandrai fegyelem megszilarditasa,

a hidnyzasok visszaszoritasa,

iskoldnk vonzerejének és megtart6 képességének erésitése,

A sziil6kkel valé kapcsolattartdas mennyiségének és leginkabb mindségének javitasa.

O O O O O O O

A hétfé reggeli (legkésébb az osztalyfénok heti elsd drajaban megtartott) beszélgetések a kedvezs tapasztalatok
alapjan minden osztalyban javasoltak. Az egymasra figyelés képességének fejlesztése mellett a székincsbbvités,
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az 6nmaguk gondolatainak megfogalmazasat is segitik ezek az alkalmak. Egyes, elsGsorban alsés osztalyok
minden napjukat ezzel kezdik. A ventillacid, a kibeszélés nagyon fontos a gyermekkorban is.

Az osztalyf6nokok a gyermekek, a kdzdsség jobb megismerése érdekében a sajat osztalyukban havonta legalabb

SR

Testi nevelés

Tornaterem és sportpalya all a tanuldk rendelkezésére. Nem koénnyl azonban a mindennapi, azaz a heti 5
testnevelés éra megszervezése. Tovabbra is szerepel az érarendekben szabadtéri, tantermi, illetve tobb esetben
két osztaly parhuzamosan megtartott testnevelés dérdja is. Az elmult id6szakhoz hasonléan ameddig csak lehet,
valamennyi testnevelésérat a szabadban igyekezzenek megtartani.

A pedagodgiai programban megfogalmazott célok és feladatok koéziil az idei tanévben meghatarozénak tartjuk:

— Az alapkészségek hatékony, stabil és mddszeres megalapozasat, a 6. évfolyam végére valé folyamatos
kialakitasat.

— A kompetencia alapu oktatds tovabbfejlesztésére toreksziink. EIGtérbe helyezzilk a mddszereiben komplex,
a tanuldk képességeinek megfelel6 oktatdst. A hatékony, kooperativ tanitdsi/tanuldsi mddszerek
elsajatittatasa és az onmivelés igényének kialakitdsa kiemelt feladatunk.

— A szovegértés fejlesztése tandrakon és tandrdn kiviil. Az olvasasi és irastechnika folyamatos fejlesztése. Az
olvasas iranti érdekl6dés fokozasa.

— A tanuldk kommunikacidés képességeinek sokoldalu fejlesztése. Beszédfejlesztés: a helyes, kulturalt,
valasztékos kifejez6képesség kialakitdsara torekvés.

— Az idegen nyelvek oktatdsaban a kreativitast igénylé kommunikativ nyelvoktatas fejlesztése.

— A tehetséges tanuldk fejlesztése, képességeik, készségeik kibontakoztatdsaval. Lehet&ség teremtése
tehetségilik bemutatdsara, versenyeztetésre.

— A képességhianyos tanuldk kiszlirése, felzarkdztatdsuk megszervezése. A kilonleges gondozast igényld
tanuldkkal, a magatartasi problémaval, rendelkezd tanuldkkal valé egyéni bandasmadd alkalmazasa.

— Kiemelt nevelési célkitlizésiink az egészséges életmdd alapjainak megismertetése és gyakoroltatasa. Az
egészséges életmdd, magatartds és szokdsrendszer kialakitdsaban a mindennapos testedzés lehet&ségének
kihaszndldsa, egészségnevel§ vondsainak erésitése. A tartdsjavitd, preventiv moddszerek folyamatos
alkalmazasa. Ennek megfelel6en a nevelési vonatkozasok sokoldall fejlesztése valik lehet6vé segitség altal.

— A kdrnyezettudatos magatartas kialakitdsa. A kérnyezet értékeinek megismerése, megbecsiilése, védelme.
Szemléletformdlds a lakdéhely és lakdkornyezet megismertetése, megdvasa, értékek teremtése és
megbecsiilése vonatkozasaban.

— A tanuldk szabadidés tevékenységének értelmes eltoltésére szoktatas.

— Kiemelt nevelési feladat a verbdlis és fizikai erdszak visszaszoritdsa, megel6zése. A normatudatos
magatartds kialakitdsa és fejlesztése a cél. A csaladi neveltségi hidanyok pdtlasa, az iskolai fegyelmi helyzet
javitdsa. A beilleszkedési- és magatartdszavarral kizd6 tanuldk egyéni bandsmadddal vald fejlesztése,
beilleszkedésiik segitése.

— A felmérések tikrében helyzetkép kialakitdsa tanuldi és osztalyszinten egyarant. Az orszagos
kompetenciamérés eredményeinek elemzése utan a megfelelS korrekcidk végrehajtdsa.

— A pedagdgusoktdl kérjik, hogy a lemorzsolddas csokkentése érdekében az dltaluk megtartasra kerilé
tandrakhoz olyan mddszert alkalmaznak, melyek segitségével:

o felkelthetd a tanuldk érdeklGdése,
o fenntarthaté a figyelmik,
e minden tanulé aktiv részvétele egységesen biztosithato (pl.: csoportos projekt munkaval),
e pozitiv visszajelzések alkalmazasaval noveli a tanulé sikerélményeit,
o szélesebb kdrben keriilnek alkalmazdsra a digitélis taneszkdzok,
o  éIlményszer( oktatasi kdrnyezetet teremt,
e  segiti az egyéni fejl6dést.
o felmérés elvégzése - osztalykozdsségenként és tantargyanként;
o felmérés kiértékelése - meg kell hatdrozni az ismétlés tematikdjat és id6keretét
¢ a tananyag attekintése, ismétlése;
® ismétlés visszamérése.
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e A digitdlis oktatdsi modszertanokra valé nyitottsdgot, befogadasi kompetencidkat, az iskolalatogatasi
hajlandésagot erésiteni kell. A pedagdgusnak ezért kiemelt figyelmet kell forditania:
e adigitdlis oktatdsba valé bekapcsolddashoz sziikséges kompetencidk meger&sitésére;
e akdzosség épitésére;
o felelGsség és énkép megerGsitésére;
e egyéni motivaciok kialakitasara, a ,,tanulds 6rom” megerdsitésére.

FelelGs: a nevelGtestiilet minden tagja

3.4.A rendszeres kapcsolattartas formai:

70 1

— Sziil6i értekezlet: szeptember, februar
— Fogadéoérak: minden osztdlyf6nok sajat maga alakitja ki ennek rendszerét, heti egy fogadddra
mindenkinek kotelezé, melynek id6pontja kifliggesztés altal, valamint az intézményi honlapon valé
megjelentetéssel megismerhetS. Az iskolavezetés elézetes telefonos egyeztetés utdn munkaidd alatt
barmely munkanapon elérhetd.
— Sziilok kozossége: Tdjékoztatds az iskola oktatdsi-nevelési munkdjardl, az iskolai mlkodés feltételeirdl,
az el6z6 tanév eredményeirdl.
3.5.Az iskolavezetés ellenérz6 tevékenysége:
TER bevezetése, rendszer szabalyzatanak megalkotasa, rendszer miikodtetése
Célja: Hozzajaruljon az iskolai munka szinvonaldanak emeléséhez, a tanévvesztés és a lemorzsolddas

csokkentéséhez, a pedagdgusok minGsitéséhez, a partnerek elvarasaihoz.

Formaja: Az értékelés lebonyolitasa az érintett pedagdgus aktiv kdzrem(ikddésével az intézményi TER szabalyzat

alapjan.
Oralatogatasok
A TER keretein beliil az intézményvezetd, a helyettes, és a munkakozosség vezeték.

A latogatas f6 célja és feladata: A TER szempontrendszere alapjan az intézmény pedagdgusainak az értékelése.
A pedagodgusok altal a tanév elején meghatarozott személyre szabott teljesitménycélok megvalésulasanak

nyomon kovetése, az értékelés folyamatossaga valjon az intézményi szokasrendszer részévé.

A szakmai-moédszertani munka fejlesztése és értékelése érdekében a tandrakat és foglalkozdsokat latogatjak:

— intézményvezetd, intézményvezet6- helyettes
— munkako6zosség-vezet6k munkakozosségiikhoz tartozo kollégaknal,
— osztalyf6nokok sajat osztalyaikban,

A latogatas f6 célja és feladata:

— atanuldk tuddsanak, magatartdsanak megfigyelése, elemzése,

— halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldkkal valé foglalkozas, ( tandrai foglalkozason kiviil, a 32 6ran beldil)
— atanuldsban hatraltatott tanuldk fejlesztése,

— atanulds - tanitasa, az alapkészségek fejlesztése érdekében végzett tevékenységek,

— tudatos képességfejlesztés,

— tehetséggondozas,

— a pedagogus kérdéskulturajanak és a tanuldk szakszékincsének megfigyelése,

— a pedagdgus szakmai felkésziiltsége, mddszertani kulturdja, pedagdgus kompetenciak
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3.5. Palyakovetés

3.5.1. A 2023/2024-es tanévben végzett tanuldink tovabbtanulasi irdnyai

A 2023/2024-es tanévben 19 4 8. osztalyos tanuld végzett.

gimndzium : 3f6
technikum: 916
szakképzé: 7 6 vettek fel

3.6 Beiskolazas

A 2024/2025-0s tanévre megtartott beiratas folyamdn 21 tanulé iratkozott be iskolankba.

3.6.1 A 2024/2025-6s tanévben induld elsé osztaly és tanuld létszama :

Osztaly Létszam

3.7 Feladatok a nevel6-oktatd munka teriletén

1. Feladat megnevezése: Az Uj életpalya torvény bevezetésével bekeriilt feladatok folytonossaga : mindsités
FelelGs: intézményvezets

Hatdrid6: folyamatos

2. Feladat megnevezése: Az értékeléssel kapcsolatos dokumentumok elkészitése (TER)
FelelGs: intézményvezetd,

Hatarid6: folyamatos

3. Feladat megnevezése: Orarend és a délutani beosztas elkészitése

FelelGs: intézményvezetS-helyettes

Hatdrid6: 2024. augusztus 27.

4. Feladat megnevezése: Teremek elkészitése, dekoralasa

Felel8s: nevelbtestilet tagjai

Hatdrid6: 2024. augusztus 30.

5. Feladat megnevezése: Intézményi munkaterv elkészitése

FelelGs: intézményvezets

Hatdrid6: 2024. augusztus 30.

6. Feladat megnevezése: Szakmai munkakdzdsségi munkatervek elkészitése
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FelelSs: munkakdzosség-vezetdk

Hatarid6: 2024. augusztus 27.

7. Feladat megnevezése: Egyéb foglalkozdsok igénybevételének felmérése

FelelSs: intézményvezetb-helyettes

Hatarid6: 2024. szeptember 13.

8. Feladat megnevezése: Tanmenetek elkészitése, leadasa, jdvahagydsa

Felel8s: pedagégusok, munkakdzosség-vezetbk intézményvezetd,

Hatarid6: 2024. szeptember 30.

9. Feladat megnevezése: Intézményi beszdmoldk elkészitése

FelelGs: intézményvezetd- helyettes, intézményvezets

Hatarid6: 2025. februdr 03. - 2023. junius 27.

10. Feladat megnevezése: Orszagos és intézményi mérések el6készitése, elvégzése és értékelése
Felel8s: intézményvezetd-helyettes, Kiss Janosné( kompetencia) Csdki Enikd, ( angol nyelv) Balogh Tamas
(NETFITT), Szanyiné Druga Katalin( DIFER), felsGs osztalyféndkok (kompetencia mérések),intézményvezeté
MyTalent Tehetségmérés 5. osztaly

Hatarid6: rendeletben és intézményi eljdrasrendben meghatarozottak szerint

11. Feladat megnevezése: tanulmanyi osztdly kiranduldsok szervezése ( egy tanitasi nap)

Felel8s: intézményvezetd, osztalyfénokok, érintett pedagdgusok

Hatarid6: 2025. majus- junius

12. Feladat megnevezése: Intézményi és intézményen kiviili versenyek szervezése

Felels: munkakdzosség-vezetdk , szaktandrok

Hatarid6: folyamatos

13. Feladat megnevezése: Intézményi pdlyazattal kapcsolatos feladatok elvégzése (fenntartdsi idGszak)
FelelGs: intézményvezetd

Hatarid6: folyamatos

14. Feladat megnevezése: Az intézményi eseménynaptdrban szereplé rendezvények elGkészitése és
lebonyolitdsa

Felel§s: intézményvezetd-helyettes, munkakozosség-vezetSk , osztalyfGnokok

Hatarid6: folyamatos

15. Feladat megnevezése: Beiskoldzdssal kapcsolatos feladatok elvégzése (8. évfolyam, leendd 1. évfolyam)
FelelGs: intézményvezetd, intézményvezet6-helyettes, Fodor Gyula 8.-os osztalyfénok

Hatarid6: rendeletben és intézményi eljdrasrendben meghatarozottak szerint

IV. A 2024/2025-OS TANEV AKTUALIS, KIEGESZITO FELADATAI

4.1. Tanitas nélklli munkanap
A tanév rendjét el6ird rendelet szerint: , A tanitdsi évben — a tanitasi napokon felll — a nevelGtestiilet a tanév

helyi rendjében meghatdrozott pedagdgiai célra az altalanos iskoldban, a fejleszté nevelést-oktatdst végzd
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iskoldban és az alapfoki mi(ivészeti iskoldban négy, a nappali oktatds munkarendje szerint miikodd
gimnaziumban, szakiskoldban és készségfejleszt6 iskoldban hét, a szakgimnaziumban nyolc, az utazé
gyogypedagdgusi, utazé konduktori halézatban négy munkanapot tanitds nélkili munkanapként hasznalhat fel,
amelybél — az utazé gydégypedagodgusi, utazd konduktori haldzat kivételével — egy tanitds nélkiili munkanap
programjardl — a nevelGtestilet véleményének kikérésével — az iskolai didkdnkormanyzat jogosult donteni, egy

tanitas nélklli munkanap kizardlag palyaorientacids célra hasznalhato fel.”

Tehat a tanitdsi évben a nevelGtestiilet a tanév helyi rendjében meghatarozott pedagdgiai célra az altaldnos
iskoldaban 4 munkanapot tanitas nélkili munkanapként haszndlhat fel, egy tanitas nélkili munkanap kizardlag

palyaorientacids célra hasznalhato fel.

4.2. Amunkanap athelyezés
Az orszdgosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést - a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC.

torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 30. § (1) bekezdése értelmében - a nevelési-oktatasi intézményekben is

alkalmazni kell.

4.3. A témahetek megszervezése

A nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhaszndlatardl szélé 20/2012.
(VIll. 31.) EMMI rendelet [a tovdbbiakban: 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet] 7. § (4) bekezdése szerinti

projektoktatdst lehet6vé tevé témahetek és témanap id6pontjai:

a) Magyar Didksport Napja 2024. szeptember 27.,

b) ,,PENZ7” pénziigyi és vallalkoz6i témahét 2025. marcius 3-7. kozott,
c) Digitalis Témahét 2025. marcius 24-28. kozott,

d) Fenntarthatésagi Témahét 2025. aprilis 7-11. kozott.

A nevelési-oktatasi intézmény a munkatervében meghatdrozott mddon részt vehet a témahetekhez,

,,,,,

valamint egyéb foglalkozdsokat a témahét, témanap keretében megszervezheti, ennek megfelelGen

Intézményiink ezt meg is teszi.
4.4. Az NKP folyamatosan frissiil és bdviil digitalis tananyagelemekkel.

e A nevel6testilet tagjai modszertani munkajuk soran felhasznaljak ezeket a digitalis anyagokat
e ATER szempontrendszerében hasznélatuk szerepel
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4.5. Iskolai szervezés( kirandulasok
e Az iskolai kirandulasok rendjét az Nkt. szabalyozza

2022-t61 két térvénymadositas Iépett életbe:

e 13, § Az Nkt. 59. §-a a kovetkezd (3a) bekezdéssel egészil ki:,(3a) A tanulmanyi és a kilféldi iskolai
kirandulasok esetén a koznevelési intézmény a tanuldnak okozott kdrért a kartéritési felelGsség
altalanos szabalyai szerint felel.”

e 14, 8§ Az Nkt. 32. alcime a kovetkez6 59/A. §-sal egésziil ki:,59/A. § A tobbnapos tanulmanyi és a klfoldi
iskolai kirdnduldsok esetében — kiilon jogszabdlyban meghatdrozott - felelGsségbiztositast kell kotni az

iskoldnak vagy a szervez6nek, amelynek kedvezményezettje a tanuld.”

4.6. A gyermekvédelmi észlel8- és jelz6rendszer m(ikodésével kapcsolatos kdznevelési
feladatok

A gyermeki jogok érvényre juttatdsa, kiilonos védelmik és a gyermekes csalddok tamogatdsa érdekében a Gyvt.
hatalyba [épése 6ta rendelkezik a gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjairdl és azok gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolddé feladatairdl, a jelz6rendszer miikodésérdl. A gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjai Ujabb szereplékkel
béviltek az évek sordn, a gyermekek veszélyeztetettségének megel&zése minél teljesebb kord feltdrasa, és

megsziintetése érdekében.
Gyvt. 17. § (1) Az e torvényben szabalyozott gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot latnak el

— a gyermek csalddban toérténé nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és

megsziintetése érdekében

— a térvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

a) az egészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilonésen a védénéi szolgalat, a haziorvos, a hazi gyermekorvos,
b) a személyes gondoskodast nyujtd szolgdltatok,

c) a kdznevelési intézmények és a szakképz8 intézmények,

d) arenddrség,

e) az Gigyészség,

f) a birdsag,

g) a partfogé felligyel6i szolgdlat,

h) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

i) a menekilteket befogadd allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,
j) az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhdazi jogi személyek,

k) a foglalkoztatas-felligyeleti hatésag,
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1) a javitéintézet,

m) a gyermekjogi képviseld

n) a gyermekvédelmi és gyamuigyi feladatkérében eljaré févarosi és varmegyei kormanyhivatal,

o) az 4llam fenntartdi feladatainak elldtdsara a Kormany rendeletben kijeldlt szerv,

p) a telepiilési dnkormanyzat jegyzéje,

g) a biintetés-végrehajtasi intézet,

r) a biintetés-végrehajtasi partfogo felligyelSk.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott intézmények és személyek kotelesek

a) jelzéssel éIni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujtéd szolgaltatdnal,

b) hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagoldsa vagy egyéb mas, sulyos
veszélyeztetd ok fenndllasa, tovabba a gyermek 6nmaga altal elSidézett sullyos veszélyeztet6 magatartasa
esetén. llyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely dllampolgar és a gyermekek érdekeit képvisel6 tarsadalmi

szervezet is élhet.

A gyermekjdléti szolgaltatast nyujtd szolgaltatd és a gyamhatdsag a gyermek bantalmazasa, elhanyagolasa miatt
jelzést vagy kezdeményezést tev6 intézmény, személy adatait erre irdnyuld kiilon kérelem hidnyaban is zartan
kezeli. (1) és (2) bekezdésben meghatdrozott személyek, szolgaltatdk, intézmények és hatésdgok a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének el6segitése, a veszélyeztetettség megel&zése és megsziintetése érdekében

kotelesek egymdssal egylttmikédni és egymast kdlcsondsen tajékoztatni.

(3a) A jelz6rendszeri tagok a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése és megsziintetése érdekében a
gyermekvédelmi jelzérendszer miikodésének és miikodtetésének szakmai mddszereit alkalmazva jarnak el,

amelyeket a miniszter az altala irdnyitott minisztérium honlapjan kozzétesz.

Ez az észlelS- és jelz6rendszer agazatok, intézmények, szakemberek és maganszemélyek kozotti egyluttmikddés,
amelynek célja a problémak, veszélyeztetd tényezdk, krizishelyzetek észlelése, felismerése és jelzése az erre a
célra kijelolt szolgaltatd felé, folyamatos egylittm(ikodés és informacidaramlas biztositasa az egyének és csalddok
problémainak miel6bbi megoldasa, a krizishelyzet kovetkezményeinek enyhitése, dllapotromlasanak megel5zése
érdekében. Rogziti, hogy amennyiben a jelzérendszeri tagok tevékenységilk sordn gyermek
veszélyeztetettségére utald informdcio birtokdba jutnak, azt mérlegelés nélkil kotelesek jelezni a teriletileg
illetékes csalad- és gyermekjoléti szolgaltato felé, tovabba a gyermek életét, testi épségét sulyosan veszélyeztetd
helyzetben haladéktalanul hatdsagi intézkedést kell kezdeményeznilik a gyermek védelme érdekében. Ez azt
jelenti, hogy a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdjének jelzéssel kell élnie a gyermekjoléti szolgaltatast nydjté
szolgdltaténal a gyermek veszélyeztetettsége esetén, illetve hatdsagi eljarast kell kezdeményeznie a gyermek

bantalmazdasa, elhanyagolasa vagy egyéb sulyos, a gyermeket veszélyeztet6 ok fennalldsa esetén. Ebben a
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helyzetben az adattovabbitashoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult

beleegyezése nem sziikséges.

4.7. A felvételi korzethatarok meghatarozasa
Az U] szabalyozas lényege, hogy a kdrzethatart megallapitd megyeszékhely szerinti jardsi hivatalnak és a

fenntarto tankerileti kdzpontnak egyetértésre kell jutnia a felvételi kbrzet meghatarozasakor.

4.8. A kompetencia mérés eredményének nyomon kovetése
Abban az esetben, ha egy adott iskola tanuléi nem tudnak megfelelni az orszagos mérés, értékelés elvart

eredményeinek, és ez a helyzet tartésan fenndll, a hatdsagi ellendrzés helyett az Oktatasi Hivatal altal

lefolytatott szakmai ellendrzéssel kap segitséget az iskola, hogy valtoztatni tudjon a helyzeten.

4.9. Besorolds, min@sités

A 2023. évi LIl. térvény a pedagdgusok Uj életpalyajarél szabdlyozza mindkét teriiletet. Intézményiink a hatalyos
jogszabalyoknak megfelel6en latja el feladatait ezeken a terileteken.

Mindgsitésnél:

Az intézményvezet6 a kotelez6 (gyakornok) minésités idépontjat, illetve a pedagdgus nem kotelez6mindGsitésre
torténd jelentkezését az informatikai rendszerben a minésités évét megel6z6 év aprilis 15-ig rogziti. A portfélio,

palyazat feltoltési hatarideje , a minGsités évét megel6z6 év november 25.

4.10. Utravald Osztondijprogram esélyteremtd alprogramok
Az Utravalé Osztondijprogram esélyteremtd alprogramjainak atfogé célja a hatranyos és halmozottan hatranyos,

kiemelten a roma tanuldk esélyegyenl&ségének elGsegitése, a fiatalok tovabbtanuldsanak, szakma-, érettségi- és
diplomaszerzési esélyeinek javitdsa. Az Osztondijprogram esélyteremtd alprogramjai: az Ut a kdzépiskolaba, az
Ut az érettségihez és az Ut a szakmahoz, valamint az Ut a diplomahoz alprogramok. Az Ut a kézépiskolaba, Ut az

érettségihez és Ut a szakmahoz alprogramokban val6 részvételre az a tanulé palyazhat, aki

- halmozottan hatranyos helyzetd, vagy
- védelembe vett, vagy

- csaladba fogadott, vagy

- atmeneti nevelésbe vett, vagy

- ideiglenes hatdllyal elhelyezett, vagy

- utégondozasban részesil vagy

- hatradnyos helyzetd.

Ut a kozépiskolaba alprogram

Az Ut a kozépiskolaba alprogram célja az adott tanévben 7-8. évfolyamon tanuld hatrdnyos helyzet( diakok
felkészitése érettségit ado kdzépiskoldban vald tovabbtanulasra. Az alprogram keretében a tanulét egy mentori

feladatokat ellaté tanar segiti tanulmanyaiban és a palyavalasztasban.

felelGs: Kiss Janosné
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4.11. Alemorzsolddas megakadalyozasat szolgald intézkedések
Az igazolatlan mulasztds, magantanuléva nyilvanitas megel6zése. Ha a gyermek az évodai foglalkozasrdl, a tanulé

a tanitdsi 6rardl és egyéb foglalkozasrdl, valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia
kell. Ha a gyermek, a tanulé tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. A tankdtelezettség teljesitése
érdekében sziikséges intézkedéseket az EMMI rendelet 51. §-a szabalyozza. A lemorzsolédds megel&zését
szolgdld korai jelz6- és pedagdgiai tamogatd rendszer A lemorzsolddads megel6zését szolgdld beavatkozasok
tdmogatdasa érdekében korai jelz6- és pedagdgiai tdmogatd rendszer feldllitasara kerilt sor 2016 novemberében
(Nkt. 4. §,229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 26/A. §, 44/). §). A jelz6rendszer azokra a helyzetekre és fejlesztést
igényld teriiletekre kivanja felhivni a figyelmet, amelyek a lemorzsolédas elkerilésében segithetnének — mind
tanuldi, mind intézmény-fejlesztési, illetve irdnyitasi szinten. A célja a tanuldi és intézményi szint(i tdmogatas:
el6segiti az iskolai el6rehaladast nehezité problémaval kiizd6 tanuldk esetében az egyéni sziikségletekre reagald,
miel&bbi beavatkozasokat, az intézmény szamdara a pedagdgiai-szakmai tdmogatas biztositasat. Az adatgydjtést
a KIR-hez kapcsolt adatgy(ijtési felilet segiti. Az intézmény tanuléi szint( adatai jarasi, illetve orszagos szinten
aggreggalt, személyazonositdsra alkalmatlan formdban kertinek feldolgozasra. A nevelési-oktatdsi intézménynek
a lemorzsolédassal veszélyeztetett tanuldk lIétszamat dsszesitve, valamint az alkalmazott intézkedéseket feladat-
ellatasi helyenként Osszesitett formaban a tanév elsé félévére vonatkozdéan februar 10-éig, masodik félévére

vonatkozdan junius 30-3ig kell tovabbitania a pedagdgiai-szakmai szolgaltatast végzé Oktatasi Hivatal szamdra.

4.12. Tankonyvkinalat és - ellatas
A 2019. évi LXX. torvény szabalyozza, mely a kdzneveléssel Osszefliggb egyes torvények mddositasardl és a

nemzeti koznevelés tankonyvellatdsardl szoléd 2013. évi CCXXXIl. térvény hatdlyon kivil helyezésérdl is

rendelkezik.

Az EKE OFI 2 2017/2018. tanévre 1365 taneszkozt tett megrendelhetévé a tankonyvjegyzékrél. 2018 aprilisara az
utolsé kotetek atdolgozdsa és akkreditdlasa is megtorténik, igy a kovetkez6 rendelési idGszakban mar
valamennyi, a korabbi (Oktataskutaté és Fejlesztd Intézet altal fejlesztett kisérleti és Uj generacids tankonyv) Fl
jelzésl tankdnyvbél az ujgeneracids, véglegesitett valtozat lesz hozzaférhets. Az Nkt. 46. § (5) bekezdése
rendelkezik azok korérdl, akik téritésmentesen jutnak hozza a tankdnyvekhez. Az ingyenes tankdnyvellatas elsd
alkalommal a 2013/2014. tanévben az elsé évfolyamra beiratkozott tanuldk szdmara, ezt kévetéen felmend
rendszerben biztositott. A 1265/2017. (V. 29.) Korm. hatarozat értelmében a 2017/2018. tanévtdl az ingyenes
ellatas bevezetése egy Utemben torténik meg az 5-8. évfolyam tanuldi és a kozépiskola 9. évfolyama szamara.
Ezen intézkedés értelmében az 1-9. évfolyam valamennyi, a nappali rendszer(i oktatdsban résztvevd tanuldja,
valamint a nemzetiségi és a gydgypedagdgiai nevelésben- oktatdsban részesiilék alanyi jogon ingyenes
tankonyvellatasra jogosultak. A tankdnyvvé, pedagdgus-kézikonyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtdmogatds, valamint
az iskolai tankonyvellatas rendjérdl szolé 17/2014. (lll. 12.) EMMI rendelet 32. § (5) bekezdése értelmében az
iskola igazgatéja gondoskodik arrél, hogy az Nkt. 46. § (5) bekezdése alapjan az allam altal téritésmentesen
biztositott tankdnyveket — a munkafiizetek és az 1-3. évfolyamos tanuldk tankdnyveinek kivételével —, tovabba
a pedagdgus-kézikonyveket az iskola konyvtari allomany nyilvantartasaba vegyék, az iskolai konyvtari

allomdanyban elkiilonitetten kezeljék, tovabba az iskolaval jogviszonyban allé tanuld, illetve a pedagégus részére
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a tanév feladataihoz az iskola hazirendjében és az iskolai tankdnyvellatas rendjében meghatarozottak szerint
bocsassak rendelkezésre. Az 1. és 2. évfolyamon megsz(int a tartdstankdnyv hasznalata, ezen évfolyamok tanuléi
minden évben Uj tankényvet kapnak, tankdnyveiket nem kell az iskola kényvtaraba bevételezni, azok a tanuldk

tulajdondban maradnak.

4.13. Statisztika , fejlesztések

® A 2022-ben bevezetett valtozas soran a koznevelési intézmények a KIR Személyi Nyilvantartd és
adatmédositd rendszerén keresztil tudjdk a statisztikai adatgy(jtés soran kordbban is megadott
adataikat feltolteni, aktualizalni a tanév, nevelési év oktéber 1-jei dllapotanak megfelel6en. A KIR-STAT
adatszolgaltatasa soran a fenti két adatkor esetén a tablak feltdltése a KIR Személyi Nyilvantarté és a
KIR- STAT rendszerek dsszekapcsoldsa révén megvaldsult, tehat az intézmények kdzvetlenil statisztikai
adatot nem szolgaltatnak, hanem a személyi nyilvantartasban szerepld adatok jelennek meg a KIR-STAT-
ban.

e 2024 szeptemberétsl az EESZT és a KRETA rendszer dsszekapcsolédasaval megvaltozott az orvosi
igazolasok rogzitésének rendszer, ami jelent&sen csokkenti az osztalyfénokok adminisztracids terheit az
igazolasokkal kapcsolatosan, valamint befolydssal bir majd az igazolatlan hidnyzasok visszaszoritdsaban

is.

V. AZ ISKOLA KAPCSOLATALI

5.1. Iskolank rendszeres kapcsolatot tart fenn a kdvetkezd intézményekkel,
szervezetekkel, gazdalkoddkkal:

e Mesepalota Ovoda

Id6sek Otthona

e  Kbézségi Onkormanyzat
e Gyermekjoléti Szolgalat
e Pedagdgiai Szakszolgalat
e  Gydmugyi hivatal

e Rendérség

5.2. Egyéb szolgaltatast végzd intézmények
e Iskolai étkeztetést: Bodroghalom Kézség Onkormanyzata

e Iskolaorvosi ellatas: Dr. Bényei Marina iskolaorvos

e FlUziné Oravecz llona védéné
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VI. A 2024/2025-6S TANEV RENDEZVENYEI
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Mikulas-kupa 2024.12.07. 8-12 éra Balogh Tamas, Toldi
Imre és osztalyfénokok

Karacsonyi forgatag 2024.12.14 8-12 é6ra Munkakozosségvezetbk,

Vetélkedok, jatszohaz osztalyfénokok

Karacsonyt varé 2024.12.20. 14-16-ig osztalyfénokok,

mdsor napkdozis csoport
vezetbk

Hazi verseny 2025.01.01-31. délutan Alsés munkakdzosség

szervezése (szép Tamas Eszter

kiejtési és helyesirasi) Fels6s munkakozosség:

a Kultura Napja Fodor Gyula

alkalmabdl

Magyar Kultdra Napja | 2025.01.22. délutan Fodor Gyula

vetélkedd

Félévi osztalyozd 2025.01.16. 13-16-ig Schmidné Kiss Ndra

értekezlet intézményvezet6

Félévi értesitd 2025.01.24-ig osztalyfénokok

kiosztasa

Hétaposo- 2025.01.10-31 14-16-ig délutdnos neveldk,

Sportversenyek osztalyfénokok,
testnevelést taniték

Félévi értekezlet 2025.01.31. 14-17-ig Téthné Réz Tiinde
intézményvezet6-
helyettes

SzilGi értekezlet, 2025.02.03-06. 16-17-ig osztalyfénokok,

iskolavezetés iskolavezetés

fogaddorija

Farsang 2025.02.10.- 14-16-ig osztalyfénokok,

( osztalykeretben) 02.14. napkozis nevel 6k

Nyilt Nap 2023.03.10. egész nap NevelGtestilet tagjai

,PENZ7” pénziigyi és | 2023. mércius 6— | délutan FelsGs munkakozosség

vallalkozéi témahét 10. kozott

Unnepi msor 2023.03.15. 14 éra Erdei-Ratkai Timea,

marcius 15-e

tiszteletére

Palatinusz-Dochdnyos

Renata
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Latogatds az 2023.03.16. 10 6ra alsés munkakoz6sség
6vodaban 2023.03.30.
Leend6 els6sok
foglalkozasa
Kimeneti mérések 2023. madrcius 6. iskolavezetés, érintett
és 2023. junius 9. pedagdgusok
kodzott az OH
jelzése alapjan
Viz vilagnapja 2023.03.22. 14 6ra Sikora Istvan és az
vetélkedd osztalyfénokok,
Digitdlis Témahét 2023. marcius egész nap minden neveld
27-31. kdzétt
Magyar Koltészet 2023.04.11. 14 éra Kiss Janosné, Fodor
Napja —versird Gyula
palyazat Arany Janos
Szavalé verseny a 2023.04.11. 14 éra minden kolléga
Magyar Koltészet
Napja alkalmabdl
Bemutatd 6ra az 1. 2023.04.13. 10 6ra Fodorné Paléczi Tiinde
osztalyban az
6vodasok és sziileik
szamdra
Fold napja 2023.04.21. 11 éra Fabokné Nagyhazi
rajzpalyazat Magdolna, alsés
osztalyfénokok
Vetélked6 a Madarak | 2023.04.13. 10 éra Kiss Janosné, Fabdkné
és Fak napja Nagyhdzi Magdolna
alkalmabdl
Fenntarthat6sagi 2023. dprilis 24— | délutan Fels6s munkakozdsség
Témahét 28. kozott
Anyak Napja 2023.05.02-05-ig osztalyfénokok
Orszdagos idegen 2023.05. 01- az 8-12 é6ra Csaki Enikd, érintett
nyelvi mérés OH jelzése osztalyfénokok, Kiss
alapjan Janosné
Orszagos 2023.05. 01- az 8-12 éra Kiss Janosné, érintett

kompetenciamérés

OH jelzése

alapjan

osztalyfénokok
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Madarak és fak napja | 2023.05.10. 14-16 6ra felsés munkakozosség,
Fabokné Nagyhazi
Magdolna, Sikora Istvan

Focikupa - 2023.06.01. 13-16 6ra Balogh Tamas, Fodor

Sportverseny Gyula, Sikora Istvan

Gyereknap 2023.06.02. 8-16 dra iskolavezetés,
munkakozosség vezetk

Tanulmanyi 2023.06.05-09. 8-18 dra osztalyfénokok

kirdndulasok

Ev végi osztalyozd 2023. 06.12. 14-16-ig nevel6testiilet

értekezlet

Ballagas, tanévzard 2023.06.16. 9-12-ig Fodor Gyula,

Unnepély Iskolavezetés

Tanévzard értekezlet | 2023.06.26. 9-12-ig iskolavezetés
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VII. TERVEZETT ERTEKEZLETEK
1. Evnyitd értekezlet: 2022. augusztus 29.

2. Munkaértekezlet: 2022. oktdber 18.

3. Munkaértekezlet: 2022. november 15.

4. Munkaértekezlet: 2022. december 01.

5. Félévi osztalyozé értekezlet: 2023. januar 20.
6. Félévi értekezlet: 2023. februar 3.

7. Munkaértekezlet: 2023. marcius 01.

8. Munkaértekezlet: 2023. aprilis 10.

9. Munkaértekezlet: 2023. majus 03.

10. Ev végi osztalyozd értekezlet: 2023. junius 12.

11. Evzaré értekezlet: 2022. junius 26.



Eves Munkaterv 2024/2025-6s tanév

MUNKATERYV 2024/2025.

Molnar Mézes Altalanos Iskola Telephelye Karos

A 2024/25-06s tanévet 8 tanuloval kezdjuk. Osztalyonkénti megoszlas:

- 216 1. osztalyos
- 3106 2. osztalyos
- 36 3. osztalyos tanuld.

F6 célunk: A rank bizott gyerekek nevelése, tanitasa. Ezzel 6sszefliggésben a
neveld és oktato tevékenység keretében az ismereteket targyilagos és tobboldalu
kOzvetitése.

Feladatunknak tekintjuk, hogy élményszer( tanulassal, izgalmas tevékenységekkel,
kreativitasra 6sztonzé feladatokkal fejlessziuk az alapvetd képességeket. Kozvetitsuk
az altalanos, alapvet6 ismereteket, helyes szokasokat alakitsunk ki. Tanuloink
valamennyien hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetliek. Az ebbdl adédoé
hatranyokat, mérsékelni, csokkenteni szeretnénk.

Célunk, hogy diakjainkban kifejlédjon a helyes felel6sségtudat, a kitartas, az
onalléssag, megalapozddjon a realis Onértékelés. Helyes példamutatassal
megerdsitsuk a humanus magatartasformat, formaljuk tanuldink jellemét.

Tamogassuk az egyéni képesseégek kibontakozasat, segitsuk a tanulasi nehézségek
leklzdését. Ennek érdekében az egyéni sajatossagokra épulé differencialt
tanulasszervezést, munkaformat részesitjuk elényben.

Tovabba feladatunknak tekintjuk tanuldink aktivitasanak novelését a tanitasi orakon,
a munkafegyelemmel kapcsolatos szabalyok betartasat, betartatasat.

A mindennapos testmozgas-testnevelés lehetéségeinek kihasznalasa a testi nevelés
fejlesztése érdekében.

A Hazirend betartatasa, betartatasa, a kornyezetkultura fejlesztése, igényes kulsé,
igényes kornyezet elvarasa.

Kornyezettudatos latasmdd-életmod alapjainak megismertetése.

Egészséges életre nevelés, egészségtudatos életmod tamogatasa, lehetdségeinek
feltarasa, beépitése a mindennapokba.

A kisiskola altal adott lehet6ségek, elényok kihasznalasa.

Az iskolai életet igyekszunk szinesseé, valtozatossa tenni, hogy vonzova tegyuk a
telepulésen él6 gyerekek és szul6k szamara intézményunket. Kozségi
unnepségeken, rendezvényeken szinvonalas misorokkal szerepelnek tanuloink.
Mindezekkel aktivan részt veszink a telepulés életében.
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Kapcsolatot tartunk az évodaval, a Bodrogkozi Tobbcélu Kistérsegi Tarsulassal, a
védbénével, az egyhazakkal, a Borsod-Abauj Zemplén Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Cigandi Tagintézményével, a mivel6dési hazzal, a gyermekjoléti
szolgalattal és a bodroghalmi Molnar Mézes Altalanos Iskolaval.

J6 kapcsolatot apolunk a kdzségi onkormanyzattal, mindenben segitséget nyuit,
amire szukseégunk van (gyerekek szallitasa, karbantartasi munkalatok stb.).

Tervezett programjaink a tanévben:

- Tanévnyité Unnepség
- Oszi kirandulas

- ld6sek napja

- Mikulas varas

- Karacsonyi Unnepseég, jatszohaz
- Farsang

- Marcius 15.

- Husvéti jatszéhaz

- Sportnap

- Viz vilagnapja

- FOld napja

- Anyak napja

- Madarak és fak napja
- Gyereknap

- Tanulmanyi kirandulas
- Tanévzaro

Karos, 2024. szeptember 2.
Nagyné Golej Ildiko

osztalyfénbk
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A Molnar Mézes Altalanos Iskola Telephelye Vajdacska
MUNKATERVE
2024/ 2025. TANEV

Késziilt: vajdacska, 2022. augusztus 26.
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AZ OKTATAS TARGYI ES SZEMELYI FELTETELEI

Az intézményben 4 évfolyamon 2 osztaly 33 tanuldja kezdi meg tanulmanyait
a 2024/2025-0s tanévben.

Osztalyfokonkénti bontasban: 1.0.: 13 {6; 2.0.: 7 {6; 3.0.: 7 f6; 4.0.: 7 {6
1.-2. dsszevont osztaly:

Osztalyfonok: Laczkoné Géresi Katalin

3.-4. Osszevont osztaly:

Osztalyfonok: Pasztorné Szabo Ilona

1.-4. 6sszevont osztalyokbol napkdzis csoport:

Vezetdje: Nagy Szilvia

A Farkas Ferenc Miivészeti Iskola kihelyezett néptanc tagozata tovabbra is
folytatja munk4jat intézménytinkben.

A tanulok oktatdsa az intézmény fO¢pliletében zajlik.

Fokozott figyelmet forditunk az épiilet tisztasdgara, a higiénés szabalyok
betartasara, kornyezetiink gondozéasara.
Intézményiink eszkozellatottsaga, felszereltsége, a kor szinvonalanak

megfeleld.

Vajdéacskan 3 6 pedagdgus kezdi meg munkéjat.
Egy takarito és egy karbantart6 segiti munkénkat.
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FELADATOK

A Pedagogiai Programban meghatarozott feladatok folyamatos, tervszeri

végrehajtasa.

Ezen beliil:
Az egyéni képességek kibontakoztatdsanak, a felzarkoztatasnak és a tehetség
gondozasnak kiemelt kezelése.
- A tehetségek korai kivalasztasa, tudatos tehetséggondozas.
- A miivészeti, tanulmanyi és ismeretbOvitési, valamint sportversenyeken
valo részvétel, és a fentiekre torténd felkészités biztositasa.
- Az alapkeészségek folyamatos fejlesztése.
- A gyerekekkel szemben tdmasztott kovetelmények tovabbi folyamatos és
fokozatos emelése. A lemaradok hatékonyabb motivalasa és segitése, a
tanulashoz vald hozzaallasuk megvaltoztatasa a bukdsok szadmanak

mérséklése érdekében.

Kiemelt oktatasi- nevelési feladataink:

Tudasmegosztas a székhely és telephely kozott.

Egymas elfogadasa, tisztelete, a masikra vald odafigyelés erdsitése.

-A renitens, kozosségre €s/vagy Onmagara is karos magatartasii tanulok
megfekezése kiillonbozo szakemberek segitségének igénybe vételevel.

- Az agresszi0 minden formdjanak elutasitisa, a konfliktusok azonnali

megoldasa.

Er6teljesebb figyelem a ,,csendes, visszahtizodd” gyerekek irant.
-Az 1gazolatlan mulasztasok, az igazolt, de indokolatlan tavolmaradasok, a

késések visszaszoritasa.
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-A Hazirend szabalyainak kovetkezetes betartatasa.
-A munkafegyelem erdsitése.
-A koztulajdon és az iskolai kornyezet védelme. A rongalok feleldsségre
vondsa, az okozott kar megtérittetése.
-A magantulajdon tiszteletben tartasa, a lopasok megakadalyozasa azzal,
hogy mindenki fokozottan figyel az értékeire.
TER teljesitménycélok:

Laczkoné Géresi Katalin:

1. Célom, hogy fejlesszem pedagdgiai tevékenységemet, €s Osszhangba
hozzam azt pedagogiai filoz6fidammal ¢és céljaimmal, ezaltal
hatékonyabban tdmogassam tanuldéim fejlodéset.

2. Tudatosabban kivanom didkjaimat a kornyezettudatossagra nevelni, mert
ezzel hozzajarulok a fenntarthato6 fejlodéshez és felelds, kornyezettudatos
felndttek neveléséhez.

3. A csoportomban szervezek a tanév folyaman legalabb 10 db, a kulturalis
hagyomanyokhoz, nemzeti, nemzetiségi, helyi szokasokhoz kapcsolodod
eseményt a tanulok aktiv részvételével.

Nagvy Szilvia:

1. Torekszem ra, hogy a tanulés jatékossa, humorossa és kreativva valjon a
vezetésemmel, mert ezzel ndvelhetem a tanulok motivacigjat,
fokozhatom a tanorak ¢lvezhetdséget, és eldsegithetem a mélyebb
megertést és jobb tudasmegtartast.

2. Tudatosabban kivanom didkjaimat a kornyezettudatossagra nevelni,
mert ezzel hozzdjarulok a fenntarthatdo fejlodéshez és felelOs,
kornyezettudatos felnottek neveléséhez.

3. A csoportomban szervezek a tanév folyaman legalabb 10 db, a kulturalis
hagyomanyokhoz, nemzeti, nemzetiségi, helyi szokasokhoz kapcsolodo
eseményt a tanulok aktiv részvételével.

Pasztorné Szabo Ilona:
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1. Hatékonyabban szeretném tudatositani tanuloimban a kozosségi

felel0sségvallalas szerepét, mert ezzel eldsegitem a felelds,
egyuttmitkodé és aktiv allampolgarok nevelését, akik képesek
hozz4jarulni kozossegeik fejlodésehez és jolétéhez.

Tudatosabban kivanom didkjaimat a kornyezettudatossadgra nevelni,
mert ezzel hozzdjarulok a fenntarthatdo fejlodéshez és felelOs,
kornyezettudatos felndttek neveléséhez.

A csoportomban szervezek a tanév folyaman legalabb 10 db, a kulturalis
hagyomanyokhoz, nemzeti, nemzetiségi, helyi szokasokhoz kapcsolodo

eseményt a tanulok aktiv részvételével.

Tanulmanyi versenyek, sportversenyek, melyekre felkészitjiik tanuldinkat

Versmondo versenyek (1-4.)

Felel6s:Laczkoné Géresi Katalin

Helyesirdasi verseny (3-4.)

FelelOs: Pasztorné Szabo Ilona

Sportversenyek (1-4.)

Felelds: Nagy Szilvia

Torvényi kotelezettséghol fakado mérések

DIFER-meérés (28/2015. (V. 28. )EMMI 1. 9. § (8) bekezdés)

2025. marcius 24. és 2025. majus 30. kozott kimeneti mérések negyedik

osztalyban

Szorgalmi ido:

Tanévnyito linnepély 2024. 09. 02.
Az els0 tanitasi nap 2024. 09. 02.
Az elso félév vége 2025.01. 17.

Félévi értesito osztasa 2025. 01. 24.
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- Beiratkozas

- Utolso tanitasi nap

- Az

igazgatoi

dontéseihez.

Tanitasi sziinetek:

« Oszi sziinet: 2024. oktober 26-t0l november 3-ig. Az §szi sziinet eldtti

utolsd tanitdsi nap: oktober 25. , a sziinet utani elsd tanitsi nap pedig

november 4.;

o Téli sziinet: 2024. december 21-t6] 2025. januar 5-1g. A téli sziinet eldtti

utolsé tanitasi nap 2024. december 20., a sziinet utani elsd tanitasi nap

2025. januar 6.;

o Tavaszi sziinet: 2025. aprilis 17-t6l 27-1g. A tavaszi sziinet el6tti utolso
tanitasi nap 2025. aprilis 16. a sziinet utani elsd tanitasi nap aprilis 28.

sziinet felhasznalasaban

2025. 04. 10-11.
2025. 06. 20.

igazodunk a székhely

Feladatok,

tanmenetek elkészitése

rendezvények Id6pont Felelos
Teremrendezés, 2024. augusztus utolso
dekoralas hete
osztalyban tanito nevelOk
2024. augusztus utolso . o
Foglalkozési tervek, | hete tanitok, osztalyfonokok

Tanévnyito linnepély

2024. szeptember 02.

Laczkoné Géresi Katalin

Hazirend ismertetése 2024. szeptember elsd oszta}lyf('jn’él’(,

hete osztalytanitok
Tuz-, baleset,-¢s | 2024. szeptember elsO | osztalyfOnok, tanitok
munkavédelmi hete
tajékoztatd
Ugyeleti rend | 2024. szeptember elsd | osztalyfonok
megbeszélése hete osztalytanitok,
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Tanmenetek leadasa

2024. szeptember 15.

tanitok

Tanév eleji osztalyszintii

2024. szeptember vége,

osztalyban tanito nevelOk

kérelmének elkiildése, 0j
tanulok felterjesztése

diagnosztikus , :
felmérések oktober eleje
Sziildiertekezlet osztalyfénok
osztalytanitok,
E-naplé Kitoltésénck 2024.sz,eptember osztalyfénok
v folyaman

ellendrzése
A Magyar Didksport | 2024. szeptember 27. Nagy Szilvia
Napja

o 2024. szeptember vége | osztalyfonok
Kontrollvizsgalatok osztélytanitok

Feladatok,

allatodat!”- poszter

rendezvények Idopont Felelos
Anyakonyvek megnyitasa 2024.oktober O1. osztalyfonok
Allatok vilagnapja 2024. oktober 04. Nagy Szilvia
,Mutasd be kedvenc
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2024. oktober 04. . .
Megemlékezés:  Aradi magyar oOra kereteben
vértantk napja
2024. oktbéber 22. magyar Ora keretében
Oktober 23.
A DIFER-teszt 2024.oktober 15. Laczkoné Geéresi Katalin
elvégzése
E-naplé Kitsltésénekd 2024.oktober folyaman | osztalyfonok
ellendrzese
Feladato’k, Idépont Felelos
rendezvények
E-napl6 Kitoltésének 2024 .november folyaman| osztalyfonok
ellendrzese

Difer mérésben bevont
tanulok létszamat 2024.
november 5-1g kell
jelenteni az Oktatasi
Hivatal fele. Majd a
kivalasztott tanulokkal
2024. december 10-1g
kell elvégezni a
vizsgéalatot.

2024. november 5.

2024. december 10.

Laczkoné Géresi Katalin
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Feladatok,

rendezvények Idopont Felelos

Megérkezett a Mikulas! | 2024. december 06.

Kézmiives osztalyfonok,

foglalkozasok osztalytanitok

2024. december kozepe I

g etnag osztalyfénod

Adventi késziilddés osztalytanitok

Karacsonyi linnepseég 2024. december 20. D

osztalyfonok,

osztalytanitok
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Feladatok,
rendezvények

Idépont

Felelos

Magyar Kultura Napja -
helyesiro vetélkedo

2025. januar 22.

Pasztorné Szabo Ilona

Az E-napl6 ellendrzése,
a tanulok értékelése

2025. januar 15.

osztalyfonok

2025. januar vége

osztalyfonok, tanitok

Félévi beszamolok
elkészitése
Feladat()’k, Id6pont Felelos
rendezvények
osztalyfonok,

Farsangi késziilodeés

februar folyaman

osztalytanitok
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Farsang

. osztalyfonokok
2025. februar vége osztalytanitok
Bemutat6 ora
2025. februar Nagy Szilvia

Feladatok,

, Idopont Felelos

rendezvények

Maircius 15.- Nemzeti | 2025. marcius 14. osztalyfonok,

tinnep Iskolai osztailytanit(’)k

rendezvényen valo

részvétel

A "PENZ7" pénziigyi és | 2025. marcius  3-7.| osztalyfonok,

vallalkozo1 témahét. kozott osztalytanitok

Viz vilagnapja 2025. marcius 21. osztalytanitok

Digitalis témahét 2025. marcius 24-28. | osztalyfonok,
kozott osztalytanitok
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Bemutato ora

2025. marcius

Pasztorné Szabo Ilona

Feladato’k, Idépont Felelos
rendezvények
Szavaldverseny a | 2025. 4prilis 11. magyart tanitok
koltészet napja
alkalmabol
Fenntarthatosagi . . ... | osztalyfonok,
Temahét 2025. 4prilis 7-11. kozott osztdlytanitok
Fold napja e osztalyfonok,

2025. aprilis 15. osztalytanitok
Bemutato ora 2025. aprilis Laczkoné Géresi Kata

AR

h'Hello Maausl

109

Feladatok,
rendezvények

Felelos
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Anyak napja 2025. majus eleje

osztalytanitok
Tanulményi kirndulgs | 202> AU osztalyfonok,
megszervezese osztalytanitok
Feladat()’k, Id6pont Felelos
rendezvények

o ,, osztalyfonok,

Gyermeknap 2025. jinius elsd hete osztalytanitok
Az E- napl6 ellendrzése, 2025. junius osz:a}}yfon’cz kl’(
aktualis adminisztraciok osztalytanito

osztalyfonok,

Tanevzaro, ballagas

2025. jtnius 24.

osztalytanitok




